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----- As 14 horas do dia 27 de abril de 2021, reuniu-se no edificio dos Pagos do Municipio de Tabua, em Téabua,
o Juri do procedimento concursal comum para recrutamento e selecdo de um Técnico Superior na &rea de
Educacéo Fisica, para celebragéo de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado
(relacéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado), aberto pela publicitagao de oferta de emprego
na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta OE202008/0257, de 4 de setembro de 2020, constituido
pelo Presidente de Juri, Rui Alexandre Ferreira Vaz, Técnico Superior na 4rea de Educagao Fisica, e pelos
vogais, Nuno Miguel Barbosa Ribeiro, Técnico Superior na &rea de Educagdo Fisica, que substituira o

presidente de jari nas suas faltas e impedimentos, e Dalila Inés Costa Lobo Marques Escaroupa, Técnica

Superior na 4rea de Educagao Fisica.

----- Nos termos do Despacho n® 47/RH/2020, de 27 julho, do Sr. Presidente da Camara, a presente reuniéo

sera secretariada pelo Técnico Superior na area de Recursos Humanos, Mério José Rodrigues Serrano. --------

----- Aberta a sesséo pelo Presidente do Juri, passou-se de imediato & verificagdo dos materiais resultantes da

aplicagdo do primeiro método de selegéo obrigatério, Prova de Conhecimentos, obtendo-se os seguintes

resultados, conforme a seguinte grelha ordenada alfabeticamente:

Ne Nome Resultado

1 Alexandra Sofia Carramanho Santos Carvalho 18,00 Valores
2 Ana Rita Paiva da Costa Nao compareceu
3 Ana Rita Vieira Pedrosa Prova anulada
4 André Alves Mota 17,00 Valores
5 André Filipe Capelo Casqueiro 17,00 Valores
6 André Gongalves Mendes Boino N&ao compareceu
7 Bruno Duarte Neto 18,00 Valores
8 Carlos Alexandre Polonio Vieira 16,00 Valores
9 Carlos Filipe Pires Moura Correia Cioga N&ao compareceu
10 Carolina Cruz Costa 16,00 Valores
11 Claudia Alexandra Ramos Fortunato 20,00 Valores
12 Daniel da Silva Santos Nao compareceu
13 Daniel Filipe Dias Gertrudes 11,00 Valores
14 David Cunha da Silva 15,00 Valores
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15 Emanuel José In4cio Matias Néo compareceu
16 Emilia Kumés Pisoeiro 14,00 Valores
17 Fernando José da Costa Sa 20,00 Valores
18 Filipe Miguel de Jesus Gomes Silva Alexandre N&o compareceu
19 Filipe Simbes Tavares Nao compareceu
20 Francisco Miguel Ferreira Cardoso 19,00 Valores
21 Hugo Eduardo Marques Pizarro 18,00 Valores
22 Hugo Miguel da Cruz Menezes 18,00 Valores
23 Inés Isabel Coelho Santarém Vitoria N&o compareceu
24 Jéssica Cardoso da Silva 14,00 Valores
25 Jodo Filipe Magano Maio 17,00 Valores
26 Jodo Gongalo Ribeiro Pardal 15,00 Valores
27 Leandro Dinis Rosas 18,00 Valores
28 Lufs André Gomes Silva Placido Santos Nao compareceu
29 Maria Jodo Mota da Silva 20,00 Valores
30 Maria Rita Matos Mendes 19,00 Valores
31 Mariana Gaspar Magalhaes 19,00 Valores
32 Mauro Reis Lopes 12,00 Valores
33 Ménica Sofia Cruz Gomes 19,00 Valores
34 Neuza Curveira Magueta 18,00 Valores
35 Nuno Migue! Pereira Rodrigues Pinto 18,00 Valores
36 Nuno Ricardo de Oliveira Soares Prova anulada
37 Oscar Manuel Peixoto Feliciano Nao compareceu
38 Renato Pedro Carvalho de Matos Nao compareceu
39 Rita de Oliveira Corte-Real 20,00 Valores
40 Rita Inés Lopes Firmino 16,00 Valores
41 Vera Ménica Ramos da Silva Cunha 15,00 Valores

----- Ao candidato, Filipe Manuel Magaréco Martirio Quaresma Marques, por ser detentor de relagéo juridica de

emprego plblico por tempo indeterminado previamente estabelecida, e estar a cumprir e a executar as

atribuicdes, competéncias ou atividades caracterizadoras do posto de trabalho a concurso, foi-lhe aplicado, como

primeiro método de selegdo obrigatorio, o previsto na subalinea i), da alinea a), do ponto 11.1 do aviso de
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abertura de publicagdo integral, nomeadamente, o método de selegio, Avaliagao Curricular, nos termos dos

critérios estabelecidos na férmula a aplicar e dos seguintes considerandos:

¢ Aos comprovativos de formag&o que ndo contenham a carga horéria, serdo contabilizadas 6 horas por cada

dia de formac&o mencionado no comprovativo;

e Os comprovativos de formacéo que, cumulativamente, ndo contenham indica¢do da data da sua realizagéo

nem da sua carga horéaria, nao serdo contabilizados;

o Nao serdo considerados os comprovativos que ndo estejam devidamente certificados pelas entidades

formadoras/promotoras, mediante assinatura e aposig¢&o do seu carimbo, ou que, em sua substituicdo, nio

tenham qualquer tipo de certificagao digital.

----- Desta forma, obteve-se o seguinte resultado:

Resultado

N2 Nome
HA FP EP | AD | CF = (HA"10%)+(FP*40%)+(EP*40%)+(AD*10%)

Filipe Manuel Magaroco

Martirio Quaresma Marques 20 | 10 ] 20 | 10 15,00 Valores

e HA - Habilitagdo académica superior & habilitacdo minima exigida (Mestrado em Diregdo e Gestdo
Desportivay);

e FP - Total de 95 horas de formagao comprovada no periodo entre 01/01/2015 e a data limite de entrega das
candidaturas;
¢ EP — Mais de 36 meses de experiéncia profissional comprovada em &rea de relevante interesse para as

fungdes;

¢ AD —“Adequado” no Ultimo ciclo avaliativo.

----- Obtidos os resultados da aplicagéo do primeiro método de selegéo obrigatério, o JUri passou de imediato a

elaboragéo da lista com os resultados, que se anexa e faz parte integrante da presente ata.

1. Nos termos do n? 10, do art? 9% da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, excluir os/as seguintes

candidatos/as por:

a. Nao terem comparecido & aplicacdo do método de selecdo: Ana Rita Paiva da Costa, André Gongalves

Mendes Boino, Carlos Filipe Pires Moura Correia Cioga, Daniel da Silva Santos, Emanuel José inécio

Matias, Filipe Miguel de Jesus Gomes Silva Alexandre, Filipe Simbes Tavares, Inés Isabel Coelho
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Santarém Vitoria, Luis André Gomes Silva Placido Santos, Oscar Manuel Peixoto Feliciano, e Renato

Pedro Carvalho de Matos;

b. Anulac&o da prova escrita. devido ao incumprimento das normas estipuladas inscritas na primeira pagina

da prova, e explicadas pelos aplicadores do método em sala antes do inicio da prova: Ana Rita Vieira

Pedrosa, e Nuno Ricardo de Oliveira Soares.

2. Sem prejuizo de possivel aplicagdo da alinea d), do n? 1, do art® 7%, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de
abril, considerar, nos termos da alinea c), do n? 1, do art? 7¢, da referida Portaria, excluidos/as os/as seguintes
candidatos/as, por ndo se enquadrarem na subalinea i), da alinea b), do Ponto 11.8 do aviso de abertura
integral: Daniel Filipe Dias Gertrudes, David Cunha da Silva, Emilia Kumos Pisoeiro, Filipe Manuel Magaroco
Martirio Quaresma Marques, Jéssica Cardoso da Silva, Jodo Gongalo Ribeiro Pardal, Mauro Reis Lopes, e

Vera Ménica Ramos da Silva Cunha.

3. Considerar para aplicag&o subalinea i), da alinea b), do Ponto 11.8 do aviso de abertura integral, uma tranche
de 21 candidatos, devido & necessidade de englobar os/as candidatos/as que obtiveram 16 valores na prova
de conhecimentos, para completar o minimo de 20 candidatos mencionados no aviso de abertura do

procedimento;

4. Dar cumprimento ao previsto no art?® 232, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, notificando os/as

candidatos/as excluidos/as dessa decisdo, com a devida fundamentagéo, através da forma prevista na

alinea b), do art® 109, do supra referido diploma legal.

----- E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos

membros do juri presentes.

O Presidente do Juri,

,/23W¢ 4)@( vy //C Eﬂe«nx Lk
Rui Alexandre Ferreira Vaz 5
(Técnico Superior)

Os Vogais,
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c Nunp Miguel Barbosa Ribeiro Dalila Inés Costa Lobo Marques Escaroupa
(Técnico Superior) (Técnica Superior)
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RESULTADOS DA APLICACAO DO PRIMEIRO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO

----- Nos termos do n? 1, do art® 25°, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, tornam-se publicos os resultados
apurados, ap6s aplicagéo do primeiro método de selegao obrigatério, relativamente procedimento concursal
comum para recrutamento e selecéo de um/a Técnico/a Superior na area de Educagéo Fisica, para celebracéo
de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado (relagéo juridica de emprego publico por

tempo indeterminado), aberto pela publicitagdo de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o

codigo de oferta OE202008/0257, de 4 de setembro de 2020.

Nome Classificagéo Obs.
Alexandra Sofia Carramanho Santos Carvalho 18,00 Valores a)
Ana Rita Paiva da Costa N&o compareceu d)
Ana Rita Vieira Pedrosa Prova anulada c)
André Alves Mota 17,00 Valores a)
André Filipe Capelo Casqueiro 17,00 Valores a)
André Gongalves Mendes Boino N&o compareceu d)
Bruno Duarte Neto 18,00 Valores a)
Carlos Alexandre Polonio Vieira 16,00 Valores a)
Carlos Filipe Pires Moura Correia Cioga N&o compareceu d)
Carolina Cruz Costa 16,00 Valores a)
Claudia Alexandra Ramos Fortunato 20,00 Valores a)
Daniel da Silva Santos Nao compareceu d)
Daniel Filipe Dias Gertrudes 11,00 Valores b)
David Cunha da Silva 15,00 Valores b)
Emanuel José Inacio Matias Nao compareceu d)
Emilia Kumés Pisoeiro 14,00 Valores b)
Fernando José da Costa S& 20,00 Valores a)
Filipe Manuel Magaroco Martirio Quaresma Marques 15,000 Valores b)
Filipe Miguel de Jesus Gomes Silva Alexandre N&o compareceu d)
Filipe Simbes Tavares Nao compareceu d)
Francisco Miguel Ferreira Cardoso 19,00 Valores a)
Hugo Eduardo Marques Pizarro 18,00 Valores a)
Hugo Miguel da Cruz Menezes 18,00 Valores a)
Inés Isabel Coelho Santarém Vitdria N&o compareceu d)
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Jéssica Cardoso da Silva 14,00 Valores b)

Jodo Filipe Magano Maio 17,00 Valores a)

Jo&o Gongalo Ribeiro Pardal 15,00 Valores b)
Leandro Dinis Rosas 18,00 Valores a)

Luis André Gomes Silva Placido Santos Nao compareceu d)
Maria Jodo Mota da Silva 20,00 Valores a)
Maria Rita Matos Mendes 19,00 Valores a)
Mariana Gaspar Magalhdes 19,00 Valores a)
Mauro Reis Lopes 12,00 Valores b)

Monica Sofia Cruz Gomes 19,00 Valores a)
Neuza Curveira Magueta 18,00 Valores a)

Nuno Miguel Pereira Rodrigues Pinto 18,00 Valores a)
Nuno Ricardo de Oliveira Soares Prova anulada C)
Oscar Manuel Peixoto Feliciano N&o compareceu d)
Renato Pedro Carvalho de Matos N&o compareceu d)
Rita de Oliveira Corte-Real 20,00 Valores a)

Rita Inés Lopes Firmino 16,00 Valores a)

Vera Ménica Ramos da Silva Cunha 15,00 Valores b)

a) Candidato/a aprovado/a, em condigbes de ser convocado/a para aplicagéo do segundo método de selegéo
obrigatério, Avaliagdo Psicolégica, nos termos da subalinea i), da alinea b), do Ponto 11.8 do aviso de

abertura integral;

b) Candidato/a aprovado/a, mas considerado/a excluido/a do procedimento, conforme dispSe a alinea c), do
n? 1, do arte 72, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, por néo se enquadrarem na subalinea i), da alinea

b), do Ponto 11.8 do aviso de abertura integral;

¢) Candidato/a excluido/a do procedimento por anulagio da prova;

d) Candidato/as excluido/a do procedimento por nédo ter comparecido a aplicagéo do método de selecéo.

Pacos do Municipio de Tabua, 27 de abril, de 2021

O Presidente do Juri,

?w A/(’zwa/ﬂ [~eminvia /Lz)

Rui Alexandre Ferreira Vaz
(Técnico Superior)
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